GOREV TANIMI DEKAN YARDIMCISI

ADI-SOYADI Prof. Dr. idiris YILMAZ
is UNVANI Dekan Yardimcisi
BiRiMi Spor Bilimleri Fakiiltesi

BAGLI OLDUGU MAKAM Fakiilte Dekanlig

Fakiiltenin Egitim-68retim ve 6grenci isleri ile ilgili isleri, Fakiilte-
Okul isbirligi kapsaminda yapilan isler, Fakiilte ERASMUS, FARABI

TEMEL GOREVLERI Koordinatorliigii ve AKTS(ECST) islemleri ilgili galismalari organize

etmek, Sonuglari hakkinda Dekana bilgi vermek, Dekan tarafindan
verilen diger isleri takip etmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI
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2547 sayih Yiksekdgretim Kanunu’'nu 4.ve 5. maddesinde belirtilen amaclara uygun hareket
etmek.

Dekanliga vekalet ettigizamanlarda Fakiilte Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu ve Fakilte
Yonetim Kurulu gibi kurullara baskanlik etmek.

Akademik ve idari personel atama, kadro, izin, rapor ve diger 6zIik haklarin izlenmesi, bu
konuda personelin isteklerini dinlenmek, ¢6ziime kavusturmak.

Akademik ve idari personelin disiplin islemlerini denetlenmek.

Bina kullanimi ve odalarin dagitimini planlanmak.

Calisma odalari ve dersliklerle ilgili hazirliklarin gozden gegirilmesi, ihtiyaglarin belirlenmesi ve
calismalarin denetlenmesini saglamak.

Teknik hizmetleri denetlemek.

Laboratuarlarla ilgili gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

Bina i¢ ve dis onarimi ile ilgili planlarin yir{tilmesini saglamak.

. Fakdlteye alinacak ya da diger birimlerde yaptirilacak malzemelerle ilgili o birim amirleri ile

gorismelerde bulunulmak, onlarin géris ve dnerilerini dinlemek.

ikinci 6gretim calismalarinin yiiriitiilmesi, ihtiyaclarinin karsilanmasi, gérevli personelin segimi
ve denetlenmesini saglamak.

Tahakkuk ve ayniyat hizmetlerini denetlemek, depolarin dizenini saglamak.

Cevredeki otoparklarin kullanimi ve sorunlarin giderilmesine destek vermek.

Kantinle iliskileri dizenlemek.

idari bina ve dersliklerin temizlik ve diizeni ile ilgilenmek.

idari personelin gérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini saglamak.

Baski, fotokopi ve bilgi islem birimlerinin diizenli galismasini saglamak.

Kurum igi ve disi ilanlar ve duyurularla ilgili denetimin yapiimasini saglamak.
Bolimlerden gelmesi gereken formlarin zamaninda ilgili birimlere ulasmasini saglamak.
OSYM ve AOF ile ilgili iliskileri diizenlemek.

Yilhk akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik planlarin, uyum eylem planlari ve denetim
raporlarinin hazirlanmasi ve denetiminin yapilmasini saglamak.

Satin alma ve ihalelerle ilgili calismalari denetlemek ve sonuglandirmak.

Yetki ve sorumluluklari dahilinde yapilan is ve islemlere iliskin

i$ CIKTISI Bolim Baskanligina sunulmaya hazir, kontrol edilmis her tiirli yazi,

belge, form, liste, onay, duyuru, rapor.

BIiLGi KAYNAKLARI isin gerceklesmesi sirasinda ihtiyag duyulan bilgileri:




* Resmi yazilar, Kanunlar, yénetmelik ve tamimler

* Yazili ve sozll talimatlar

* Havale edilen islemler, hazirlanan calismalar
Bilgilerin temin edilecegi yerler:

* Ogrenci isleri Daire Baskanlig), Fakiilte Sekreteri

, Yazi isleri Birimi, Tahakkuk Birimi, Ogretim
Elemanlari, Dekan ve Yardimcilari, B6lim Baskani ve
Yardimcilari, Bilgi islem Birimi

Bilginin sekli:

* Kanun, genelge, yonetmelik, yazi, telefon, e-mail, yazili ve
gorsel yayin organlari, ylz ylize

Rektorliik ve baglh birimleri, Rektor Yardimcilari, Genel Sekreter,
Daire Baskanliklari, Fakiilte Sekreteri, Yazi isleri, Tahakkuk,Ayniyat,
Personel isleri,Bolim Sekreterlikleri birimleri.

ILETiSiM iCERISINDE
OLUNAN BiRiMLER

ILETiSiM SEKLI Yazl, telefon, internet, yiiz yiize gériisme.
CALISMA ORTAMI Dekan Yardimcisi Calisma odasi
GCALISMA SAATLERI 08.00-12.00 — 13.00-17.00 (is yogunlugu olmasi halinde calisma

saatleri artirilabilir.

GOREV TANIMI DEKAN YARDIMCISI
ADI-SOYADI

is UNVANI

BiRIMi Spor Bilimleri Fakiiltesi
BAGLI OLDUGU MAKAM Fakiilte Dekanlig

. . Fakiiltenin idari ve Mali isleri ile ilgili galismalari organize etmek,
TEMEL GOREVLERI Sonuglari hakkinda Dekana bilgi vermek, Dekan tarafindan verilen
diger isleri takip etmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu’nu 4.ve 5. maddesinde belirtilen amaglara uygun hareket
etmek.

2. Dekanliga vekalet ettigi zamanlarda Fakilte Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu ve Fakdlte
Yonetim Kurulu gibi kurullara baskanlik etmek.

3. Akademik ve idari personel atama, kadro, izin, rapor ve diger 6zIik haklarin izlenmesi, bu
konuda personelin isteklerini dinlenmek, ¢6ziime kavusturmak.

4. Akademik ve idari personelin disiplin islemlerini denetlenmek.

5. Bina kullanimi ve odalarin dagitimini planlanmak.

6. Calisma odalari ve dersliklerle ilgili hazirliklarin gbzden gegirilmesi, ihtiyaclarin belirlenmesi ve
¢alismalarin denetlenmesini saglamak.

7. Teknik hizmetleri denetlemek.

8. Laboratuarlarla ilgili gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

9. Binaic ve dis onarimi ile ilgili planlarin yiritilmesini saglamak.

10. Fakilteye alinacak ya da diger birimlerde yaptirilacak malzemelerle ilgili o birim amirleri ile
gortismelerde bulunulmak, onlarin géris ve 6nerilerini dinlemek.
11. ikinci 6gretim calismalarinin yiriitiilmesi, ihtiyaclarinin karsilanmasi, gérevli personelin segimi
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ve denetlenmesini saglamak.

Tahakkuk ve ayniyat hizmetlerini denetlemek, depolarin diizenini saglamak.

Cevredeki otoparklarin kullanimi ve sorunlarin giderilmesine destek vermek.

Kantinle iliskileri dizenlemek.

idari bina ve dersliklerin temizlik ve diizeni ile ilgilenmek.

idari personelin gérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini saglamak.

Baski, fotokopi ve bilgi islem birimlerinin diizenli ¢alismasini saglamak.

Kurum ici ve disi ilanlar ve duyurularla ilgili denetimin yapilmasini saglamak.
Bolimlerden gelmesi gereken formlarin zamaninda ilgili birimlere ulasmasini saglamak.
OSYM ve AOF ile ilgili iliskileri diizenlemek.

Yillik akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik planlarin, uyum eylem planlari ve denetim
raporlarinin hazirlanmasi ve denetiminin yapilmasini saglamak.

. Satin alma ve ihalelerle ilgili calismalari denetlemek ve sonuglandirmak.

Yetki ve sorumluluklari dahilinde yapilan is ve islemlere iliskin

i$ CIKTISI Bolim Bagkanligina sunulmaya hazir, kontrol edilmis her tirli yazi,

belge, form, liste, onay, duyuru, rapor.

isin gergeklesmesi sirasinda ihtiyag duyulan bilgileri:
* Resmi yazilar, Kanunlar, yonetmelik ve tamimler

* Yazili ve sozll talimatlar

* Havale edilen islemler, hazirlanan calismalar
Bilgilerin temin edilecegi yerler:

BiLGi KAYNAKLARI * Ogrenci isleri Daire Baskanlig, Fakilte Sekreteri

, Yazi isleri Birimi, Tahakkuk Birimi, Ogretim

Elemanlari, Dekan ve Yardimcilari, B6lim Baskani ve
Yardimcilari, Bilgi islem Birimi

Bilginin sekli:

* Kanun, genelge, yonetmelik, yazi, telefon, e-mail, yazili ve
gorsel yayin organlari, ylz ylize

ILETiSiM ICERISINDE
OLUNAN BiRiIMLER

Rektorlik ve bagh birimleri, Rektor Yardimcilari, Genel Sekreter,
Daire Baskanliklari, Fakiilte Sekreteri, Yazi isleri, Tahakkuk,Ayniyat,
Personel isleri,Bélim Sekreterlikleri birimleri.

ILETiSiM SEKLI Yazi, telefon, internet, yiiz yiize gériisme.
CALISMA ORTAMI Dekan Yardimcisi Calisma odasi
CALISMA SAATLERI 08.00-12.00 — 13.00-17.00 (is yogunlugu olmasi halinde ¢alisma

saatleri artirilabilir.




